
	

1	

	

2023（令和５）年度 高等教育研究部 活動計画 

 

１.内部質保証システムの構築と支えるデータ基盤の開発（総合IR本部、質保証推進本部等と

の連携） 

(1)教育情報の分析・活用方法の検討 

・質保証に用いるためのデータの検討 

・教育改善に資するデータとして授業アンケートデータの活用（研究部） 

(2)教育の内部質保証システムの構築 

・質保証の仕組みの調査（効率化に向けての基礎情報の収集） 

 (3)教育の内部質保証を支えるデータ基盤の開発 

 ・エンロールメント・マネジメントデータベースの検討 

 ・ポートフォリオシステムの整備によるデータ収集基盤の整備 

 

２．大学教育と人材育成のあり方・効果に関する研究と実践 

(1)インターンシップの充実に向けた研究と実践 

(2)経済同友会と連携した低学年長期インターンシップの研究と実践 

(3)キャリア教育科目（キャリアデザイン、大学と社会）の充実 

(4)キャリア教育、キャリア支援のあり方についての検討 

(5)初年次を対象としたキャリア教育科目の検討 

(6)就職支援における基礎データの分析とキャリア・就職支援のあり方の検討 

 

３．入試改革と高大連携 

(1)未来型人材育成選抜試験の開発 

 ・フロンティア入試TypeⅠコンピテンシー評価の実施（各部局に審査結果を提供） 

 ・フロンティア人材評価システムの開発・運用（機能要件定義・画面設計・モックアップ

開発） 

 ・MMIに基づく面接試験開発支援（獣医・後期） 

 ・追跡調査（年次アンケート調査） 

(2)入試広報 

 ・オープンキャンパス（2023年 8月 6日（日）・7日（月）） 

 ・北大進学相談会（2023年 10月 15日（日）・29日（日）） 

 ・リフレクション訪問 ※重点校を中心にヒアリングや意見交換 

(3)高大連携・接続 

 ・高大連携授業聴講型公開講座の実施（対面での実施を予定） 

(4)高等学校等の教育，入試に関する状況把握 

 ・高等学校等における教育・進路指導および大学の入試・入試広報に関する調査（第 5

回、第 6回）の実施 
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４．地域社会と連携する大学づくり 

(1)北海道大学公開講座（全学企画）の企画運営及びその将来像の検討 

(2)生涯教育を発展させた大学院レベルのリカレント教育の開発（大学院教育推進機構リカ

レント教育推進部との連携） 

 ・マイクロクレデンシャルの考え方を取り入れた履修管理システムの開発 

 ・リカレント教育プログラムの開発及び評価 

 

５．情報発信 

(1)高等教育ジャーナル〜高等教育と生涯学習〜 

・第 31号：2024年 3月末発行予定 

・投稿から発行までのオペレーションの改善 

(2)ホームページによる情報発信の強化 


